LA SCUOLA TRA LE RAGIONI DEL PASSATO E LE ISTANZE DEL PRESENTE

SCOPI: Fornire conoscenze e
controllare

s
PRINCIPI:

~

ALLIEVO soggetto passivo "contenitore”

COERENTE UTILIZZO DELLA
VALUTAZIONE:

-valenza orientativa: capacita di scelta;
-organizzazione dei percorsi personalizzati
-continuita orizzontale e verticale

p
stacita SCUOLA UGUAGLIANZA -> omageneizzazione della didattica
AGRARIA el CHIUSURA/SEPARAZIONE -> mancanza confronto
certezze {del programma) cuolafextrascuocla
TRASMISSIONE -> passaggio unidirezionele di
COMNOSCenze
L\»‘ALUTAZIO[\JE—> misurazione degli apprendimenti
CRIS
DIRIGENTE controllore
|
SOCIETA PROTAGONISTI: DOCEMNTE trasmettitore - "sacerdote”
RIFERIMENTI RIFERIMENTI RIFERIMENTI PSICOPEDAGOGICI : |
STORICI: movimento | —| NORMATIVI: a)TEORIE PSICOLOGICHE DELL ‘APPRENDIMENTO:
del 68; femminjsmo; DD'74 - L517/77 — L148/90 |1 -Comportamentismo(Skinner,Piaget,Vygotsky)
boom economico — DM4/10/95 — -Cognitivismo(Nelson,Gardner,Bruner)
DL59/97art.21 — -Prospettiva culturale(Egan)
DPR275/99 — L53/2003 - Prospettiva ecologica(Bronfebrenner) rgCOPI' \
b)TEORIE DIDATTICHE ) :
-DEWEY( learning by doing) A d earmpetenze ©
-KILPATRICK( metodo dei progetti) : -
-prendere decisioni
-affrontare e risolvere problemi
-creativita
- ) -senso critico
e -comunicazione efficace
rapidita Competenze sociali e relazionali
INDUSTRIALE cambiamento SCUOLA SERVIZIO & J
crisi del valori {della programmazione) ( )
conflitti di classe PRINCIPI:
c_ondivisi_orjg, intensionalita,
\ y sistematicita;

DOTT. SSA MARIA ANTONIETTA CREA.

efficienza, efficacia,

verifica, valutazione,
qualita;

organizzazione, autonomia.
. J

-alternativa a quella tradizionale
-autentica (collegabile alla vita quotidiana)
-pluridimensionale e dinamica (talenti e
differenze)

PROTAGONISTI:

DIRIGENTE <= ALLIEWVO <= DOCENTE
promotore di ricerca soggetto attivo educatore,
e innovazione e partecipe ricercatore




